WorkerShield Cyprus

Get Started Pack

Alamin ang Iyong mga Karapatan. Unawain ang Iyong mga Opsyon.

Ang mga Karapatan sa Trabaho ay Batas.
Bawat Manggagawa ay Protektado.

Bawat Employer ay May Pananagutan.
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W Mga Pangunahing Impormasyong Kakailanganin

Tungkol sa Iyo

* Buong pangalan
* Telepono o email
* Social Insurance Number, kung mayroon

* Tax Identification Number (TIN), kung mayroon

Tungkol sa Iyong Employer

* Pangalan ng employer

* Pangalan ng negosyo

* Pangalan ng hotel, restaurant, bar o café

* Registration number ng employer, kung mayroon

* VAT number, kung mayroon

Tungkol sa Iyong Trabaho

* Posisyon sa trabaho

* Petsa ng pagsisimula

* Petsa ng pagtatapos, kung hindi na nagtatrabaho
* Kung nagtatrabaho ka pa roon

+ Karaniwang oras bawat linggo

* Buwanang sahod o arawang rate

Huwag mag-alala kung wala kang kumpletong impormasyon. Matutulungan ka
pa rin ng WorkerShield na magsimula.
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W Mga Dokumentong Makakatulong

@ Kontrata sa trabaho ® Maga payslip

@ Bank statement na nagpapakita ng @ Iskedyul ng trabaho o rota
sahod

® Mga timesheet ® Maga rekord ng bakasyon
@® Mga warning letter ® Sulat ng pagkakatanggal
® Mga dokumento ng final settlement ® Mga email ng employer

® Mga mensahe sa WhatsApp o SMS @ Mga litrato o screenshot

Mag-upload lamang ng mga dokumentong may kaugnayan sa iyong isyu sa trabaho.
Huwag mag-upload ng pasaporte, ID card, medical record, o ibang personal na
dokumentong walang kaugnayan, maliban kung talagang kailangan.
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W Huwag Mag-alala Kung Wala Kang Dokumento

Maraming manggagawa ang walang nakasulat na kontrata, payslip, o opisyal na rekord.
Maaari ka pa ring magsimula sa WorkerShield.

Maaaring makatulong ang ibang impormasyon, tulad ng:

* Mga rekord ng bayad sa bangko

* Mga mensahe sa WhatsApp

* Mga litrato ng iskedyul

* Mga pangalan ng saksi

* Mga tala ng oras na ipinasok

* Personal na rekord ng mga shift

* Mga petsa ng mahahalagang usapan

* Detalye ng nangyari

Mahalaga ang iyong kuwento. Tinutulungan ka ng WorkerShield na ayusin ang
impormasyong mayroon ka.
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W Saan Makakatulong ang WorkerShield

Hindi bayad na sahod

Overtime

Trabaho tuwing Linggo

Alalahanin sa
pagkakatanggal

Walang payslip

Final pay

Trabaho sa pista opisyal

Panliligalig o
diskriminasyon

Holiday pay

Nakasulat na kondisyon
sa trabaho

Mga bawas sa sahod

Hindi ligtas na kondisyon
sa trabaho

Tinutulungan ng WorkerShield na matukoy ang posibleng isyu sa karapatan sa
trabaho at kung anong impormasyon ang maaaring kailanganin.
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W Ang Iyong Susunod na Hakbang

Hakbang 1 — Pagsusuri

Susuriin ng WorkerShield ang iyong impormasyon at tutukuyin ang posibleng
isyu sa karapatan sa trabaho.

o Hakbang 2 — Resolution Letter

Maaaring gumawa ng propesyonal na sulat upang humingi ng paglilinaw
nang direkta mula sa iyong employer.

e Hakbang 3 — Claim Ready Pack

Kung hindi malutas ang isyu, tutulungan ka ng WorkerShield na ihanda ang
isang maayos na pakete para sa tamang ahensya, unyon, o legal na tagapayo.

Ang WorkerShield ay hindi isang law firm. Nagbibigay ito ng impormasyon sa mga karapatan sa trabaho

at suporta sa paghahanda ng kaso. Ang impormasyon ay para lamang sa layuning pang-edukasyon at
pang-impormasyon at hindi legal na payo. Para sa payo sa iyong partikular na sitwasyon, kumonsulta sa
lisensyadong abogado sa Republika ng Cyprus.
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